Framjandemedel 2023 skapade madjligheter for valutbildade nyanlanda

Energy Buddies

Det digitala mentorskapsprogrammet Energy Bud-
dies har fokus pa yrkesrollerna i branschen. Yrkes-
verksamma i branschens bolag matchas med en
utrikesfodd tekniker eller ingenjor med stort intresse
av att etablera sig i energibranschen.

Foreldsningar varvas med parsamtal dar adept och
mentor lar kdnna varandras drivkrafter, kompetenser
och diskuterar professionellt ndtverkande. Mentorn
stottar i att forbattra svenska och CV.

— Elbranschen kéndes som en stdngd Iada, sdger
Rana Hakmi som fick jobb efter att ha deltagit i men-
torskapsprogrammet Energy Buddies.

”

Att prata med mentorn gav sjdlv-
fortroende att prata om mig sjalv och
nu ldngtar jag att gd pa en intervju.’

Adept i Energy Buddies

Energy Buddies fick betyget 4,9 av 5 fran adep-
terna och 4,8 av 5 fran mentorerna.

Energi i klassrummet

ar ett helt nytt klassrumsmaterial som kan anvan-
das i undervisningen pa SFl. Materialet baseras pa
intervjuer med utrikesfédda som har etablerat sig i
energibranschen. De delar med sig av sina erfaren-
heter kring jobb, mentorskap och praktik.

Materialet har bade ett sprakligt och ett kulturellt
fokus, och speglar vanliga situationer pa jobbet.

2 500 facktermer, 3 sprak

Den digitala parloren innehaller fackter-
mer pa arabiska, engelska och svenska for
yrkesverksamma i energibranschen.

1000

besokare under 2023

Mot Yannick fran laromedlet
Energi i klassrum

Som 15-3ring lamnade Yannick och hans

storasyster hemlandet Burundi, efter att bada
foraldrarna dott. | Sverige blev elprogrammet
ett sjalvklart gymnasieval, men lagkonjunktu-
ren efter studenten var inte del av hans plan.

Efter ett antal ar med kortare anstéllningar
inom service, restaurang och administration
blev det tillfalle fér Yannick att aterga till sin
plan. Han gick en utbildning till distributions-
elektriker pa Asbro kursgard och kunde tillgo-
dorékna sig en hel del fran gymnasiet, sa pa
sju manader kunde Yannick komplettera sin
kompetens med arbete pa hogspanningsan-
laggningar.

Darefter borjade han soka jobb som distri-
butionselektriker och fick jobb pa Eskilstu-
na-Strangnas Energi och milj6, dar han fortfa-
rande jobbar och trivs. Lds mer om Yannick.



http://energiforetagen.se/energybuddies
http://energiforetagen.se/energybuddies
https://www.energiforetagen.se/medlemsnyheter/2023/juni/yannick-foljde-sin-plan-och-blev-distributionselektriker/

Digital speeddejting gav jobb

Sedan ett par ar har branschen gemensamt
efterfragat uppdragsutbildningar inom
Elkraft och Energiteknik, nagot som Arbets-
férmedlingen hérsammat och upphandlat
av Lulea Tekniska universitet.

Studenterna ar utrikesfédda ingenjorer
inskrivna pa Arbetsformedlingen, som

far bygga pa sin utbildning pa ett svenskt
universitet. Energiforetagen ar delaktig i
utbildningarnas innehall och samverkar for
att vara medlemsforetag ska kunna knyta
kontakter med studenterna under utbild-
ningstiden.

| varas testade vi en ny aktivitet kopplad

till utbildningarna — digitala rekryterings-
traffar. Dar deltog 12 medlemsforetag och
speeddejtade studenterna som var pa vag
mot examen och pa gang att soka jobb eller
praktikplats. Nagra av dessa kontakter ledde
vidare till praktik och anstallning.

Lds om Ibrahim till héger.

Uppdragsutbildningen blev
vagen ftill anstallning for Ibrahim

Ibrahim Alaff &r palestinier
och tog sin maskiningen-
jorsexamen i Kairo i bor-
jan av 1990-talet. Sedan
knappt tio ar ar Sverige
hans hemland — det sjatte i
ordningen.

Han kom till Sverige med
drygt 20 ars erfarenhet av
stora energiprojekt i Nord-
afrika och Mellanéstern

i bagaget. Omstallningen
blev storre an vantat, det tog tid att forsta den svenska
ingenjorsrollen och arbetsplatskulturen.

Uppdragsutbildningen i energiteknik vid Luled Tek-
niska Universitet gjorde skillnad; snart fick han jobb
som energikonsult och kunde ateruppta kontakten
med energibranschen genom projekt inom biogas och
fijarrvarme. Las hela intervjun.

3700

bestallda exemplar av
laromedlet Energisvenska

Det ar fortsatt stor efterfragan pa laromedlet
Energisvenska, som reviderades under 2023.
Boken vander sig till utrikesfodda tekniker och
ingenjorer som kan grundlaggande svenska och
vill utveckla yrkessvenskan.

For att lara spraket de talar pa jobbet, far vi folja
tre yrkesroller:

e driftledaren pa elnat
e driftteknikern pa varmeverket och
e distributionselektrikern

Strategisk kompetens-
forsorjning — valbesokt
konferens aven 2023

Konferensen kring Strategisk kompetensforsorjning
och mangfald genomfordes tillsammans med Sobona
i oktober 2023. Fokus &r att lyfta och sprida pagaen-
de frimjandemedelsprojekt och visa pa den befintli-
ga inspirations- och verktygsladan.

Flera inspirerande medlemsforetag och talare med-
verkade. Allt material finns att |asa om och titta pa i
efterhand.

Spana in_konferensen i efterhand.

80 deltagare

Betyg: 4,2/5

Sprakstédsmaterial fran
Energiforetagen

Energibranschen vill skapa forutsattningar for
sprakutveckling pa vara arbetsplatser runt om i lan-
det, lyfta potentialen som finns i arbetsgrupper prag-
lade av mangfald och, inte minst, bidra med verktyg
som hjalper utrikesfédda tekniker och ingenjorer i
sina fortsatta karriarer.

Har hittar du sprakstédsmaterialet.

Q ENERG

FORETAGEN



https://www.energiforetagen.se/fragor-vi-driver/listsida/kompetensforsorjning/stark-etableringen-av-nyanlanda/strategisk-kompetensforsorjning/2023-strategisk-kompetensforsorjning---sa-fortsatter-vi/
https://www.energiforetagen.se/medlemsnyheter/2023/juni/ibrahim-synen-pa-kompetens-ar-en-kulturskillnad/
https://www.energiforetagen.se/fragor-vi-driver/listsida/kompetensforsorjning/stark-etableringen-av-nyanlanda/sprakutveckling-i-energibranschen/

