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Jobbpartner

Tar emot nyanlanda for

2  praktik 6 veckor mot
%ﬂ@ anstéallning 6 manader,
s.k. uppvarmningsjobb

Som branschforetradare deltar i

Stockholm Exergi anstaller dialoger kring anpassning av

uppvarmningsjobbare i yrkesutbildningar efter
6 manader med branschens krav och behov -

subventionerat stéd Jobbspar

Kontakt med
Arbetsformedlingen

Erbjuds stdd i rekrytering
och matchning

e Stockholms

Erbjuder deltagarna
fortbildning en gang

I veckan

CMA

Handledarutbildning

Juridisk
kompetens
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Jobbspar — drifttekniker varme

Deltagarna ska ha en teknisk
bakgrund eller ett intresse for
teknik

Intervjua deltagare som finns i
arbetsformedlingens
prioriterade malgrupper (bland
annat nyanlanda, job:en,
langtidsarbetslosa och
ungdomar)

med arbetsférmedlingen

Efter avslutad utbildning
erbjuder foretagen en
provanstallning som kan leda till
en tillsvidare anstéllning for
deltagare som ha koérkort.

Foretagen ska utse en
handledare och kunna delta i
bade infor starten med att
intervjua deltagarna och under
utbildningen genom
studiebesdk

w Stockholms

Rekryteringsutbildning i samarbete

Utbildningen kommer besta av
nyckelmoduler inom
drift/teknik/el/varme och
nddvandiga certifikat samt
yrkessvenska.

insatsen kommer att varva
utbildning med APL (arbetsplats
larande) som sker hos foretagen
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