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FORORD

Denna rapport, som ar en uppdatering och vidareutveckling av ursprungsrapporten fran 1998,
senare reviderad 2004 har bearbetats av en projektgrupp genom samverkan mellan Svenska
kraftnat och Svensk Energi. Den beskriver hur samverkan mellan for infrastruktur viktiga
aktorer ar organiserad. Den huvudsakliga malgruppen for rapporten ar de aktorer som har en
aktiv roll i den beskrivna organisationen.

Huvudmalgrupp for rapporten &r personal vid elnatsforetag och entreprendrer slutna till
elsamverkansorganisationen. Intresserade utanfor den beskrivna malgruppen ges en bakgrund
till forekomsten av och vidareutvecklingen av grundmodellen fran ar 2004 som utgdr den
frivilliga organisationen Elsamverkan vid storstorning.

Bilagor som hanvisas till i detta allmant beskrivande dokument kommer I6pande att hallas
uppdaterade och de aktuella dokumenten kommer att goras tillgangliga for berdérda parter
bakom l6senord i planeringsverktyget SUSIE, ett samverkansverktyg som Svenska kraftnat
tillhandahaller for anvandning under storningar i elférsorjningen.

Stockholm januari 2015
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1. INLEDNING

1.1. Bakgrund

Det svenska samhéllet &r elberoende. Produktions- och distributions-
storningar kan fa omfattande konsekvenser saval for samhallet i stort som
for den enskilda anvandaren. Genom aktiva atgarder kan var sarbarhet, och
konsekvenserna om nagot intraffar, minimeras.

Tillgangen till el ar en forutsattning for samhallets alla funktioner.
Elanvandningen kan grovt indelas i tva kategorier: dels som energibérare for
att ge ljus, rorelse och varme, dels som informationsbarare i elektroniska
kommunikationssystem med mera. Anvandningsomradena ar atskilda men
samtidigt starkt kopplade till varandra.

Efter stormen Gudrun i januari 2005 infordes flera nya bestammelser i
ellagen, bland annat ett funktionskrav som innebér att inga elavbrott far vara
langre an 24 timmar (tradde i kraft 1 januari 2011) samt att skadestand i
form av avbrottsersattning schablonmaéssigt och automatiskt ska betalas till
de elkunder som drabbas av elavbrott langre &n 12 timmar. Kraven ar inte
strikta utan galler inom ramen for det sa kallade kontrollansvaret.

De Okade kraven pa elnatsforetagen genom skarpningarna i lagen syftade
bland annat till att 6ka de forebyggande drivkrafterna for en leveranssaker
eldverforing. Det funktionskrav som inférdes skapade nya forutsattningar
for saval elnatsforetagen som elanvandarna. For forsta gangen finns nu en
gemensam och tydlig leveranssakerhetsniva som alla maste forhalla sig till.
Det har innebar ocksa att en elanvandare minst maste klara av att hantera
konsekvenser av elavbrott som varar 24 timmar.

Ellagens krav specificeras mer utforligt i Energimarknadsinspektionens
(Ei:s) foreskrifter.

1.2. Elsamverkan

Pa initiativ fran Svensk Energi finns sedan ar 2000 en organisation for en
samverkan mellan Sveriges elnatsforetag tillsammans med Svenska kraftnét.
Organisationen har namnet Elsamverkan.

Med ett fungerande system av elsamverkansomraden kan resurserna i
samtliga elsamverkansomraden sammantagna betraktas som tillrackliga for
att klara alla forekommande regionala storstorningar inom rimlig tid. Detta
forutsatt att ledningsfunktionerna fungerar i alla elsamverkansomraden och
att alla tillgangliga resurser inklusive langtidskontrakterade entreprenad-
resurser star till forfogande.

Grunderna for Elsamverkan reglerades i ett avtal daterat 2004-01-30 om
samverkan som har utvaxlats mellan Svensk Energi och Svenska Kraftnét.
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1.3.

1.4.

Héri regleras uppgifterna att vid storningar samverka om bland annat
resursutnyttjande avseende personal, materiel, fordon etc.

Syfte

Syftet med denna rapport ar att visa hur berdrda aktorer genom olika
atgarder i sin egen verksamhet infor/vid eventuella stérningar kan tillgodose
behovet av olika insatser och resurser nér sarskilt omfattande driftstérningar
drabbar samhallet.

Elsamverkan omfattar handelser av en sadan omfattning att ett enskilt
elnatsforetag bedomer att de inte kan klara av aterstallningsarbetet med egna
resurser inom 24 timmar.

Utgangspunkten for de rekommendationer och forslag som denna rapport
redovisar &r att elnatsforetagen har hela ansvaret for att det finns resurser for
att mota storningar och att dessa resurser ar organiserade pa ett sddant satt
att konsekvenserna av intraffade stoérningar minimeras.

Det centrala avsnittet i rapporten beskriver samverkan mellan medverkande
foretag, checklistor for foretagen som stod i forberedelserna infor storstor-
ningar och riktlinjer for hur eln&tsforetagen och deras entreprendrer ska
samverka med myndigheter och andra aktorer.

Avgransning

Rapporten avser inte normalforhallanden dar berérda aktorer hanterar
uppkommen situation med egna resurser.

Forstarka
ESL

Aktivera
ESL

Svara

50 ars pafrest-
stérn ningar pa

samhallet
Mycket

stor storn Ofred
Liten till ovaders- Terror
medelstor storn
storn

Figur 1 Strategisk samverkan utefter hela hotskalan
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Laget vid en forhojd hotbild, bortom omslagspunkten, omfattas inte. Har
utgor Elsamverkan grunden till den organisation som Svenska kraftnat
planerar och ansvarar for.

1.5. Projektgrupp

Projektgruppen har bestatt av:

Goran Hamlund, Sundsvall Elnat

Mats Mattsson, Gotene Elf6rening

Rolf Svensson ,Vattenfall Eldistribution
Matz Tapper, Svensk Energi

Lars Kjellberg, konsult for Svensk Energi.
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2. ELSAMVERKANSMODELL

2.1. Elsamverkan

For att prioritera atgarder och effektivisera resursanvandningen vid
storstorningar finns etablerad regional och nationell samverkan mellan
elnatsforetagen.

Elnatsforetagen har dven samverkan med myndigheter och lokala samhalls-
funktioner samt med media.

Vid sarskilt omfattande driftstorningar ar elnétsforetagets tillgangliga
resurser otillrdckliga for att begréansa nétkundernas avbrottstider till
acceptabla nivaer. | sadana situationer finns Elsamverkan. Detta innebar att
resurser fran andra geografiska omraden som inte drabbats av storstorning
kan nyttjas.

2.2, Elsamverkansomrdden
Sverige dr indelat i sju regionala elsamverkansomraden (ESO).
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ONL Ovre Norrland

GDE GavleDala NNL Nedre Norrland

Elndtsagare

OST Ost

MLN Mellan
VST Vast

1. ONL Ovre Norrland
2. NNL Nedre Norrland
3. GDE Gavle-Dala Elnatsagare
4. MLN Mellan
5. OST Ost
6. VST Vast
7. SYD Syd
2.3. Grundlaggande forutsattningar

For att underlatta samverkan och na sa hog effektivitet som mojligt bor
vissa grundlaggande forutséttningar uppfyllas. En vél organiserad och dvad
samverkan som bygger pa nedanstdende forutsattningar har stora majlig-
heter att genom resursforstarkning tillforsékra foretag erforderlig kapacitet.
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2.4.

2.4.1.

2.4.2.

2.4.3.

e Varje regionalt ESO ér tillrackligt stort och geografiskt avgransat for
att i huvudsak innehalla skilda meteorologiska forhallanden.

o Elsamverkan sker mellan elnatsforetag verksamma i de olika
elsamverkansomradena.

e Inom respektive ESO finns, en av samverkansforetagen utsedd, vél
fungerande samoévad elsamverkansledning (ESL).

e En optimal samverkan och ett effektivt resursutnyttjande forutsatter
medverkan fran samtliga elnatsféretag inom respektive samverkans-
omrade.

e Foretagens egna resurser som normalt deltar i drift- och underhalls-
arbete i form av personal och utrustning.

e Entreprendrsresurser knutna till ett eller flera elnatsféretag genom
langtidskontrakt for beredskap erbjuds inga i samverkan.

Vid en forhojd hotbild har Svensk Energi medgivit att elsamverkans-
organisationen far status som elforsorjningens regionala beredskaps-
organisation samt att rekommendation givits att utvaxla avtal mellan saval
berérda elnatsforetag och Svenska kraftnat som mellan den berérda arbets-
tagaren och Svenska kraftnét. Detta innebar att den storstdrningssamverkan
som branschen etablerat utgér basen for den organisation for ledning av
elforsorjningen under kris och hojd beredskap som Svenska kraftnat
ansvarar for.

Ovningar av olika slag ingar som en naturlig del bland de férebyggande
atgarderna infor storstérningar. Med 6vning avses saval aterkommande
workshopar och utveckling av stodverktyg som mera detaljerade
storningsspel pa distans med forutsattningar och villkor sa néara vardagen
som mojligt.

Samverkande foretag

Allmant

Samtliga elnatsforetag inom respektive ESO har mdjlighet att ingd i
organisationen for Elsamverkan vid storre storningar i elnaten. For att na
storsta mojliga effekt av samverkan forutsatts deltagande i Elsamverkan fran
samtliga elnatsforetag. Entreprendrer med drift- och underhallsavtal kopplat
till ett eller flera elndtsforetag erbjuds delta i Elsamverkan.

Intrade

Anmalan om deltagande sker till Svensk Energi. Deltagandet dokumenteras
genom att en dverenskommelse tecknas.

Uttrade

Foretag som avser ldmna Elsamverkan meddelar skriftligen Svensk Energi.
Bekraftelse 1amnas och foreliggande behdrigheter avslutas.
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2.4.4. Kontraktstid

Ingangna avtal I6per tills vidare. | samband med uppséagning av avtal stryks
angivet foretag direkt och avfores fran systemet.

2.5. Elsamverkansledning

2.5.1. Regional niva

Samverkande elnatsforetag inom respektive regionalt elsamverkansomrade
anmaler/véljer ESL vid allmént méte i anslutning till Svensk Energis
regionmdte med val, vilket normalt sker under perioden febr-april. For att
astadkomma kontinuitet och stabilitet véljs/adjungeras person till ESL for
tre (3) ar varvid upplatande foretag omprovar sitt engagemang i ESL efter
tva perioder eller sex (6) ar. HOogst halva antalet ledamoter byts ut vid
samma tillfalle.

ESL utser inom sig en ordférande. Dartill adjungeras ledamater fran Svensk
Energi och Svenska kraftnat. Lansstyrelsen kan erbjudas en adjungerad
plats. Om flera lansstyrelser berdrs inom ett omrade far en representant
foretrada deras samlade intresse.

ESL ges ratten att till sig, vid behov, adjungera en ledamot fran ett
deltagande entreprenadforetag.

Ledaméterna véljs med utgangspunkten att spegla den geografiska
spridningen i respektive ESO samt foretags olika storlek och &gar-
forhallande. ESL kan ha en eller flera ersattare (suppleanter). Alternativt
bestar ESL av ett tillrackligt stort antal ledamdter for att anda klara
arbetsuppgifter och uthéllighet vid franvaro av nagra. Ett storningsdrabbat
foretag behover inte avsatta personer till ESL men andra foretags-
representanter kan adjungeras. Ingaende ledamdéter i ESL har, pa begaran
eller efter egen bedémning, mojlighet att aktivera organisationen. Vid behov
kan personer fran annan ESL forstarka en hart anstrangd ESL.

ESL skall ha hog tillganglighet vid befarad eller intraffad storre storning.
Icke officiella telefonnummer och mailadresser mm utvéxlas for att 6ka
nabarheten pa icke arbetstid och vid pagaende storning. Dessutom bor
ledamoterna vara vl fortrogna med hjalpsystemen.

ESL bor samlas ett par ganger varje ar for dvning, uppdatering av ledamoter
samt dvriga resurser.

2.5.2. Nationell niva

Vid behov av nationell elsamverkan (reparationsberedskap) for Stam- och
Regionnat hanteras detta inom ramen for Svenska kraftnét:s ordinarie
storningsorganisation. Om sarskilda instruktioner behdver utformas med
hansyn till regionnatsforetagens roller far detta hanteras i sarskild ordning.
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2.6.
2.6.1.

2.6.2.

Elsamverkansledningens arbetssatt

Regionalt

Samordningen av hur resurser fordelas i handelse av utbredda skador pa
ledningssystemet inom ett omrade maste ske inom ramen for nagon form av
gemensam ledningsfunktion. Samordning vid storre storningar sker mest
rationellt genom den nu etablerade modellen med elsamverkansomraden
och ESL. Aven samverkan med andra elsamverkansomraden bor ske genom
respektive ESL.

For att stimulera intresset for samverkan samt for att vidmakthalla aktualitet
hos elforetagen kan “fadderverksamhet” etableras. Representanterna i ESL,
eller andra utsedda personer, patar sig uppgiften att vara kontaktperson for
ett mindre antal féretag inom samverkansomradet.

Alla elnétsforetag som tillhor ett ESO har lika ratt att aktivera ESL for
hjalpinsatser. Det forutsatts att det enskilda foretaget har bedomt att
omfattningen av storningen och dess varaktighet jamte konsekvenser for
kunderna blir sadan att insatser fran annat foretags enheter erfordras.

Foljande ligger till grund for ESL arbete och agerande vid stérning inom ett
ESO:

e ESL inhamtar underlag for bedémning av laget fére och under en
storstorning  (meteorologiska ~ data  och  resurssituationen
inrapporterad av samverkande foretag) inom samverkansomradet

e Vid bedémning av storningslaget bor dven utstrackningen i tid
bedomas for att ligga till grund for resursprioritering och ESL egen
uthallighet.

e Om tillgangliga resurser for felavhjalpning understiger avropat
behov fordelar ESL resurser i samrad med berdrda foretag.

e Behov och tillforsel av resurser i form av utrustning, materiel och
personal fran andra delar av landet kanaliseras genom ESL.

e Kontakten med Svenska kraftnat, sker i storningsldge normalt genom
dess representant i ESL.

e Det ankommer pa ESL att vid behov knyta till sig erforderlig
kompetens for att fungera i sin samordnande och resursfordelande

uppgift.

Utanfor ESL:s ansvarsomrade ligger att:
e samverka med externa aktorer utanfor elbranschen
e svara for mediakontakter
e medverka i regionala krisgrupper
e medverka i kommunala krisgrupper

Nationellt

Svenska kraftnat utvecklar l6pande sin krisledningsorganisation. Bland
annat genomfors utbildningar i Rakel och Susie. Krisledningsorganisationen
deltar i larm- och diskussionsdvningar. Syftet med aktiviteterna &r att skapa
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en val fungerande krisledningsorganisation som effektivt kan motstd och
hantera storningar.

Storre 6vningar som El6vning 2012 &r bra for att de ger branschen en chans
att komma samman, diskutera och resonera samt fa en forstaelse for
varandra. Under den del som genomfordes som skrivbordsévning fick
representanter fran de olika regionnatsforetagen mojlighet att arbeta
tillsammans vilket var bra. Det kunde konstateras att den typen av forum
behdvs for hantering av ett sa omfattande scenario som ingick i El6vning
2012.

En viktig atgard som redan har etablerats ar ett kommunikationsnatverk, ett
samarbete mellan E.ON, Fortum, Vattenfall, Svenska kraftndt och
Myndigheten fér samhéllsskydd och beredskap (MSB). Det var ocksa
tydligt att elnatsbranschen behdver fa svar pa vissa fragor som uppkom,
exempelvis fragor om resursdelning och effektiv samverkan i aterupp-
byggnad av elnétet.

En viktig anledning till att atgarder aterkommer ar att det &ar stora och svara
fragor som hanteras, vilket gor att det tar tid att behandla dem. Sedan ar det
ocksa svart att avgora vem som har ansvaret for fragorna.
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3.

3.1.

3.2.

OMVARLDSINFORMATION

Brist pa information &r for kunden minst lika allvarligt som brist pa el. Detta
har branschens arbete med storstérningsfragor tydligt visat. Det ar darfor av
yttersta vikt att snabbt och effektivt kunna fa ut information till samhallet
och kunderna. Snabb information minskar omvérldens behov av att kontakta
elnatsforetagen om stdérningen och dess omfattning.

Extern information

| allt hogre grad tillhandahaller berérda aktorer hemsidor med aktuell
storningsinformation.

Sveriges Radio har inom ramen for sitt ansvar for samhéllsinformation vid
olyckor och kriser ett system, CASUS, som snabbt och effektivt med stor
sakerhet kan fora ut information till ratt omraden i landet. Systemet innebar
att Sveriges Radio med hjalp av behorighetssystem automatiskt kan
identifiera att det &r ratt avsandare som levererar information och darmed
utan dréjsmal formedla informationen vidare. Information som sands till
Sveriges Radio kan aven séndas via samma system till andra aktdrer som
det enskilda elnatsforetaget valjer. CASUS nas via SUSIE som beskrivs i
nasta avsnitt.

Sveriges Radio har fatt konkurrens som informationsbarare av kommersiella
radiokanaler och sociala medier. Lokala och regionala tidningar har
hemsidor som snabbt uppdateras. Vid stOrre storningar utgdr dessa en
mojlig resurs varfor elnédtsforetagen rekommenderas att ha dessa media
inlagda som forval i sin CASUS-bas.

Intern information

SUSIE (Samverkan Under Storning | EIforsorjningen) ar ett verktyg for
branschens frivilliga arbete for samverkan under storningar i elnéatet.
Systemet bidrar till att starka landets elférsorjning genom att skapa goda
forutsattningar for samarbete mellan elnatsforetagen.

Via systemet rapporterar de olika foretagen in sitt aktuella stérningslage vid
storningar i eldistributionen - men ocksa vilka resurser i form av manskap
och materiel som kan erbjudas eller behdvs som hjélp till drabbade
omraden.

Genom att gora detta far samverkansledningen i varje elsamverkansomrade
en Overskadlig bild av det aktuella stérningslaget och kan darmed fordela
resurserna pa ett effektivt satt.

Samverkan till vardags och vid kris

SUSIE lanserades ursprungligen som ett verktyg for samverkan vid kris
men anvands idag dven i det I0pande arbetet. SUSIE skapar forutséttningar
for Elsamverkan genom att ge anvéndarna en uppdaterad ldgesbild och
forvarna om eventuella storningar eller problem. Idag kan anvéndarna
prenumerera pa information fran externa kéllor som SMHI och Svenska

ELSAMVERKAN VID DRIFTSTORNING © SVENSK ENERGI ® 15



kraftnat. De kan ocksa skicka viktiga informationsmeddelanden direkt till
Sveriges Radios trafikinformation (CASUS).

Med hjélp av SUSIE knyts elnatsféretagen och ESL samman, vilket skapar
goda forutsattningar for ett effektivt samarbete bade till vardags och vid
kris.

SUSIE har foljande behorighetsnivaer:
e Administrator

e Svensk Energi

e SAAB
e ESL
e Foretag

e Elnéatsforetag
e Svenska kraftnat
e Entreprenadforetag
e Observator
e Ldnsstyrelse
e Kommun
e MSB, Myndigheter for samhallsskydd och beredskap
e Ei, Energimarknadsinspektionen
e Energimyndigheten
e SOS Alarm
e Trafikverket
e Observator, ovrig

Elnatsforetagen svarar for att man har kontaktvdgar och tillgangliga
resurser inlagda. Nar en héndelse startats ska foretagen uppdatera
resursinformation och egna laget. Viktigt att laget uppdateras dven om det
egna foretaget inte har nagra stérningar.

Entreprenadfdretagen svarar for att man har kontaktvagar och tillgangliga
resurser inlagda. Nar en héndelse startats ska foretagen uppdatera sin
resursinformation.

ESL registrerar, varderar, sammanfattar hdndelse och larmar foretag inom
omradet via SUSIE. | verktyget finns checklistor och lagesbild. Beslut och
motesanteckningar gors tillgangliga i SUSIE-dagbok resp. -dagordning.

Svenska kraftnat/Svensk Energi ger 6vergripande l&gesinformation

Observatorer ser ESL:s sammanfattning i form av text och Overgripande
karta samt vilka elnatsforetag som berdrs av storningar.

Tillgang till systemet ges via SAAB Support eller Svensk Energi. | systemet
finns on-line anvandarmanualer. Anvandarstod kan aven erhallas via SAAB
Support.
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4.

4.1.

ROLLER/AKTORER/INTRESSENTER

Vid storningar i elnétet finns flera aktorer med olika roller. Det &r viktigt att

dessa roller ar val definierade med fastlagda granssnitt.

_baaen gl )
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¥ Main substation
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4 Distribution
Substation

I de foljande avsnitten beskrivs identifierade aktorer.

Kund

| de allmdnna avtalsvillkoren mellan kund och elnatsforetag ingdr normalt
sett inga garantier for leveransatagande, men for branschen som helhet ar
det viktigt att man arbetar for sd sma kundkonsekvenser av alla stérningar
som mojligt. Kunden har alltid ett dvergripande ansvar for att minimera
skador pa egen anlaggning, t.ex. genom tillgang till reservkraft.

Naringsidkare bor genomfdra en analys av sin verksamhet och tillse
eventuella behov av tillgang till egen eller avtalad reservkraft for att inte
stora eller riskera betydande ekonomiska konsekvenser for sin verksamhet.
Det aligger lantbruk med animalieproduktion att ha tillgang till reservkraft-
anlaggningar (Jordbruksverkets foreskrifter).

Hushallskunder pa framst landsbygden bor ha reservalternativ for mat-
lagning och uppvéarmning. Den enskilda kunden bor forbereda atgarder som
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4.2.

4.3.

begransar féljderna av elavbrott. Tillgang till batteriradio ger kunden
mojlighet att folja hur storningen utvecklas genom att lyssna pa de
lagesrapporter som lamnas via radio. Det &r en fordel om elnétsforetagen i
sin kundrelation informerar sina kunder om Iampliga atgarder for att mildra
effekten av stérningar i elférsérjningen.

Energimyndigheten har en sérskild sida for privatpersoner med information
om hur man agerar vid ett elavbrott:
https://www.energimyndigheten.se/Hushall/Nar-det-blir-stromavbrott/

Lokalnatsforetag/Regionnatsforetag

Foretaget &r en juridisk person med ansvar for verksamheten inom
natkoncessionen/linjekoncessionen och for att traffade avtal med kunderna
fullfoljs. Verksamheten regleras av ellagens bestimmelser.

Ansvaret for uppratthallandet av en god standard i elnatet, liksom fel-
sokning, reparation och aterstallande av driften ligger alltid hos elnéts-
foretaget. Elnatsforetaget har ocksa ansvaret for all extern information
(exempelvis lansstyrelse, kommuner etc).

Svenska kraftnat

Svenska kraftndat som a&r ansvarigt for stamndtet har enligt lag och
forordning systemansvar for det nationella systemet. Det innebér att man
kan beordra att atgarder vidtas i regionnat och lokalnat som t ex
effektbortkopplingar, om dessa atgarder ar en forutsattning for stabilitet i det
nationella systemet.

Vid hojd beredskap tar Svenska kraftndt Elberedskap Over ledningen av
elforsorjningen. | rollen att planera for de atgarder som behdvs for att
tillgodose elforsorjningen i landet vid hdjd beredskap har Svenska kraftnat
etablerade myndighetskontakter med bland annat forsvarsmakten (se figur
1).

Svenska kraftnat Elberedskap har inget direkt uppdrag vid storningar i
elforsorjningen i fredstid. De etablerade militdra kontaktvagarna kan dock
utnyttjas for att ge forutsattningar for att tillgodose behovet av effektiva
militdra transportresurser vid storstorningar av nationell karaktér,
exempelvis flyg.

Vid hojd beredskap eller nér regeringen fattar sarskilt beslut kommer ESL
att inga i Svenska kraftnat beredskapsorganisation.

De fem nordiska landernas elberedskapsmyndigheter och stamnats-
operatorer har kommit Overens om att samarbeta om att garantera en
gemensam nordisk krisberedskap inom elenergiomradet. Organisationen
kallas NordBER: https://nordber.org/ .
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4.4, Entreprendérer

Allt fler elnatsforetag anlitar idag externa foretag (entreprendrer) for arbete
pa elnatsforetagets anlaggningar. Entreprendrerna anlitas bade till att
ansvara for faltberedskap, utfora felavhjalpning i samband med storningar,
samt till att genomfora bade underhalls- och investeringsprojekt i storre eller
mindre omfattning. Entreprendrerna star idag for en stor del av de resurser
som sammantaget finns inom elbranschen. Detta géller bade beredning,
arbetsledning och montorsresurser. Entreprendrerna innehar ocksa en stor
del av bade materiel och den fordonsflotta som branschen behéver vid storre
storningar.

Entreprendrerna har egna storningsorganisationer och &r knutna till olika
elnatsforetag genom ramavtal. | dessa ramavtal ingar dven att delta i resp.
kunds storstorningsorganisation. D& entreprendrerna ofta har ramavtal med
flera elnatsforetag kan en enskild montor “inga” i flera storstorning-
sorganisationer.

Entreprenadfdretagen anlitar i sin tur ett stort antal underentreprencrer.

4.5. Elsamverkansledning (ESL)

Inom varje regionalt elsamverkansomrade organiseras en ESL bestaende av
representanter fran elnatsforetagen i elsamverkansomradet. ESL samman-
satts med utgangspunkten att spegla den geografiska spridningen i regionen
samt foretagens olika storlek och &garférhallanden. ESL adjungerar
dessutom Svenska kraftnat till sig sdsom elnatsagare, resursskapare och for
myndighetssamverkan.

| en specifik stérningssituation kan representanter fran dvriga elnatsforetag
inom omradet eller andra ESL adjungeras allt efter behov.

Den vid varje tidpunkt gallande sammansattningen av ESL framgar i
SUSIE.

4.6. Svensk Energi

Elnatsforetagen har dverenskommit att till ESL adjungera Svensk Energis
resurser i form av dess regionchef eller den som denne utser for bland annat
administrativt stod saval till ESL som for elsamverkansgruppen som helhet.

4.7. Energimyndigheten

Energimyndigheten har det samordnande ansvaret for den 6vergripande
forsorjningstryggheten inom energiomradet i handelse av bristsituationer.

Energimyndigheten har utvecklat en planeringsmetod for identifiering och
prioritering av samhallsviktiga elanvandare vid elbrist.
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4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

Metoden kallas for "Styrel — styrning av el till prioriterade anvéndare™ och
syftar till att identifiera och prioritera elanvandare som &r viktiga for att
samhéllet ska fungera. Se &ven: http://www.energimyndigheten.se/styrel

Energimarknadsinspektionen

Energimarknadsinspektionen (Ei) bedriver tillsyn éver energimarknaderna
for el, naturgas och fjarrvarme. Ei har ansvaret att utva tillsyn mot
elnatsforetag sa att de uppfyller sina skyldigheter enligt ellagen.

Ei staller bland annat krav pa att elnatsforetagen ska leverera el av god
kvalitet till sina kunder. Elavbrott och spanningsvariationer ar sadant som
paverkar om elnétsforetaget har god kvalitet pa elleveransen till sina kunder.

Elsakerhetsverket

Elsakerhetsverket ar ansvarig myndighet for tekniska sakerhetsfragor sasom
elsakerhet och elektromagnetisk kompatibilitet — EMC. Verket utfardar
foreskrifter om elsékerhet och elektromagnetisk kompatibilitet for elektriska
anlaggningar samt elektrisk materiel. En annan viktig uppgift ar tillsyn av
elektriska anlaggningar, vilket bland annat gors genom inspektioner som
utfors av verkets elinspektorer. Elinspektérerna utreder aven elolycksfall
och elbréander.

Frivilligorganisationer

De frivilliga forsvarsorganisationerna spelar en viktig roll for Sveriges kris-
och krigsberedskap. Varje organisation har specialistkompetens inom olika
omraden. Specialisterna ska kunna bistd med hjalp nar samhéllet har
sarskilda behov av insatser. Det kan till exempel handla om att transportera
medicin i svarframkomlig terrang, eller att bevaka skyddsvarda omraden
med hjalp av hundar.

De frivilliga fdrsvarsorganisationerna &r sjalvstandiga forbund och
foreningar som har skapats pa medlemmarnas egna initiativ. Deras uppgifter
bestams av Forsvarsmakten och MSB.

Svenska kraftndt har avtal med flera av dessa organisationer for att
sékerstélla att det finns resurser som kan avropas i en krissituation.

Forsvarsmakten

Nar samhallet drabbas av svara pafrestningar kravs samarbete mellan
myndigheter, kommuner och landsting. Da ska Férsvarsmakten kunna vara
ett stéd genom att skydda méanniskor, miljon eller samhallsfunktioner som
exempelvis vagnétet. Det har Sveriges riksdag beslutat.

Forsvarsvarsmakten har kompetens och utrustning som gor att vi kan
genomfora insatser som ar svara att utfora pa egen hand for andra
myndigheter. Till exempel kan det handla om att en vag maste réjas efter en
storm eller att en forsvunnen person maste eftersokas.
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Till Forsvarsmaktens uppgifter hér &ven att bidra till Sveriges beredskap
infor kriser.

Forsvarsmakten ar skyldig att delta i rdddningsinsatser om det finns
lampliga resurser och om deltagandet inte allvarligt hindrar den vanliga
verksamheten. Det foljer av lagen om skydd mot olyckor. Forsvarsmakten
kan &ven ldamna stod till samhallet i situationer som inte ar kriser. Det kan
till exempel gélla transporter av sjuka eller ammunitionsrgjning.

Sverige ar uppdelat i fyra militarregioner som har varsin stab. Vid nationella
kriser leds och samordnas insatserna av den staben i den militarregion dar
krisen skett.

4.12. Myndigheten for samhallsskydd och beredskap

Myndigheten for samhéllsskydd och beredskaps (MSB:s) uppgift ar att
utveckla och stodja samhallets formaga att hantera olyckor och kriser. Man
bidrar till att samhallet forebygger héndelser och att vi &r beredda nér de
intraffar. Nér en allvarlig olycka eller kris intraffar ges stod.

En annan av MSB:s uppgifter ar att stodja samordningen av berdrda
myndigheters atgarder vid en kris.

Nér det foreligger en risk for storre storningar i samhéllet, exempelvis nar
SMHI tanker utfarda en vadervarning av lagst klass 2 s sammankallar MSB
berérda myndigheter och samhallsfunktioner till en samverkanskonferens
for att sékerstélla till att aktdrerna har beredskap for ett eventuellt agerande.

Nar en kris har intraffat halls sedan dessa konferenser regelbundet dar
aktorerna gemensamt uppratthaller en uppdaterad lagesbild 6ver vad som
har hant och hur man planerar att agera.

Den samordnade informationen till allmanheten publiceras via olika kanaler,
exempelvis den myndighetsgemensamma portalen www.krisinformation.se.

4.13. Trafikverket

Trafikverket ansvarar for langsiktig planering av transportsystemet for
vagtrafik, jarnvégstrafik, sjofart och luftfart.

Ansvaret omfattar aven byggande, drift och underhall av statliga vagar och
jarnvégar.

De verkar for en grundldggande tillgdnglighet i den interregionala kollektiva
persontrafiken genom bland annat upphandling av trafik.

Via www.trafiken.nu kan man fa information om det aktuella trafiklaget.
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4.14.

4.15.

4.16.

Kommunen

Kommunen har genom lagen om “Extraordindra héndelser i fredstid hos
kommuner kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinara
hindelser i fredstid och hdjd beredskap (2006:544) ett direkt ansvar for att
kommunal verksamhet fungerar under elavbrott. Det kan galla vatten- och
avloppsforsorjning, fjarrvarme, skola och socialtjanst. Inom kommunen
finns Raddningstjanst. Kommunen har ocksa ett allmant socialt ansvar for
kommunens invanare.

Det ar sdledes berérd kommun som ar ansvarig for att manniskor inom
kommunen inte utsétts for lidande till foljd av langvariga elavbrott.

For att forbereda, leda och samordna atgarder syftande till att begransa
konsekvenserna av bl. a. langa elavbrott, finns inom varje kommun en i
forvéag utsedd Krisledningsndmnd. (Reglerat i ovan ndmnda lag). Det ar av
yttersta vikt att berérda elnatsforetag har goda kommunikationer for
lagesrapporter med kommunernas ledningsfunktioner.

Lansstyrelsen

Léansstyrelsen (Lsty) har enligt ”Forordning (2006:942) om krisberedskap
och hojd beredskap” ett sérskilt ansvar for fredstida krishantering i rollen
som omradesansvarig myndighet. Detta innebar att Lsty har det yttersta
ansvaret for att krishanteringen anpassas till det behov som finns i lanet och
att de aktorer som finns upptrader samordnat och effektivt vid hanteringen
av krisen.

Lsty har dessutom, enligt Lag om skydd mot olyckor, rollen som sam-
ordnare, resursskapare och i vissa fall ledningsorgan vid storre raddnings-
tjanstinsatser.

Elstérningar ar inte raddningstjanst. Konsekvenserna av sadana kan dock
leda till r&ddningstjanstinsatser.

Lsty &r dven hogsta civila totalférsvarsmyndighet i lanet. 1 denna roll har
Lsty ratt att prioritera vem/vilka som ska ha el. Rattigheten galler f.n. inte i
fred. Ej att forvéxla med Styrel, vilket beskrivs under 4.7.

Samverkan med Lsty da det rader stora storningar i elforsorjningen ar
viktig. Lsty kan vid raddningstjanst prioritera resursanvandningen och har
befogenhet att rekvirera Forsvarsmaktens resurser.

Lsty har saledes intresse av och skyldighet att halla sig informerad om hén-
delser i lanet, som paverkar invanare och naringsliv.

Kontaktvagar

Allman information om samhallets krishantering finns samlad pa:
www.krisinformation.se
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5. PLANERING FOR ELSAMVERKAN

5.1. Erfarenheter och formalisering

Behovet av langtgaende formalitet i elsamverkan foreligger inte da
elsamverkan bygger pa frivillig grund och avgors ensidigt i varje situation
av respektive foretag. Erfarenheter har visat att elsamverkan vid storningar
fungerat utmarkt. Framgang i den elsamverkan som forevarit har i forsta
hand byggt pa personliga kontakter och ett bra arbetsklimat i ESL och
mellan medverkande foretag. Aven det nationella stodsystemet SUSIE,
vilket anvants som stod har bidragit till framgangen. Dock kravs en mera
formell anmilan om medverkan genom undertecknande av “Overens-
kommelse om elsamverkan” och inférande av SUSIE i samtliga foretag for
att underlatta samverkan. Modellen ger en likriktning av agerande och
minimerar graden av improvisation och osékerhet i bl a resurssituationen.

For att elsamverkan snabbt skall kunna sattas i verket skall denna vara vl
planerad och forberedd. | planeringen ingar saval tillgang till resurser i form
av utrustning, personal och materiel som transportmedel samt prissattningen
av dessa resurser. Behovet av direkta samband mellan vissa funktioner hos
foretagen i elsamverkansomradet bor vara beaktade i planeringsarbetet.

Aven organisationen for elsamverkan, dess uppgifter och befogenheter, bor
vara genomtankt och planerad i forvag. Vissa juridiska fragor kring ansvar i
handelse av skada och forsakringsfragor ska vara klarlagda i forvag. Detta
innebar att elsamverkan inom ett elsamverkansomrade regleras genom
utvaxlade dverenskommelser om elsamverkan.

5.2. Avtal och overenskommelse om elsamverkan och
nyttjande av resurser

5.2.1. Avtal mellan Svenska kraftnat och Svensk Energi

Detta avtal (tecknat 2004) innebér att Svenska kraftndt medverkar i
samverkansverksamheten med den inriktning som finns i, de mellan Svensk
Energi och elnatsforetag, uppréttade "Overenskommelse om elsamverkan™.

Svenska kraftnat ska:

e till ovan angivna elsamverkansomraden utse en kontaktperson per
elsamverkansomrade. Kontaktperson adjungeras vid behov till
respektive elsamverkansledning

e vid forfragan i samband med svara storningar positivt préva om
entreprenadresurser tillfalligt kan avstas till annan natdgare. Denne star
da for dels de kostnader som resurserna genererar under insatsen och
dels de eventuella kostnader Svenska kraftnat far.

Svensk Energi samverkansorganisation ska:
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5.2.2.

5.3.

5.4.

e vid forfragan i samband med svara storningar positivt préva om
entreprenadresurser tillfalligt kan avstas for Svenska kraftnét behov.
Svenska kraftnat star da for de uppkomna kostnaderna.

Overenskommelse mellan Svensk Energi och medverkande
foretag

Den formella delen i elsamverkan mellan medverkande foretag inom ett
ESO regleras genom Overenskommelse om Elsamverkan. Dess
utformning och dartill hérande bilagor framgar av handlingar som ligger i
SUSIE.

Entreprenadféretag med en affarsrelation till ett medverkande elnatsforetag
erbjuds en anpassad dverenskommelse motsvarande den ovan beskrivna.

Bilaga 2
e Bilaga 1B
Villkor &
Overens- e
kommelse for
entreprenad-
foretag
Bilaga 1A Bilaga 3
Overens- Medverkan

kommelse fér
elnatsforetag

Figur 2 ingdende dokument i éverenskommelsen

Elsamverkan och affarsrelationer

Medverkande foretag i elsamverkansmodellen &r i grunden till Svensk
Energi anslutna elnatsforetag med de faltresurser som dessa foretag
foretrdder. Déarutdver tillkommer entreprenadforetag med en affarsrelation
till dessa.

Arbetsledning

Vid uthyrning av resurser géller:

Felsdknings- och reparationsarbetet leds av bestéllaren som har arbets-
givaransvaret enligt arbetsmiljolagen och ansvarar for ledning av inhyrd
arbetskraft och ska se till att varje arbete eller atgard utfors pa ett sadant satt
att kraven pa nodvandig sakerhet uppfylls. Bestéllaren har &ven
elbehdrighetsansvaret.
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5.5.

5.5.1.

5.5.2.

5.5.3.

5.5.4.

Uthyraren har arbetsgivaransvaret under transporten till den av bestéllaren
anvisade adressen. Pa motsvarande satt ar det bestallaren som har ansvaret
for hemtransporten.

Nar ett elnatsforetag har kontrakterat ett entreprenadféretag for ovanstaende
ar oftast bade arbetsgivar- och elbehorighetsansvar delegerat till
entreprenadforetaget.

Vid frivilligtjanstgoring enligt avtal mellan bestéllare och enskild
person samt dennes huvudarbetsgivare:

Under den period som personal utfor frivilligtjanstgoring aligger
arbetsgivaransvaret Mottagaren. Medfor personal utrustning tillhdrande
Huvudarbetsgivaren svarar denne dock for sadan utrustning. | dvrigt géller
samma regler som vid uthyrning av resurser. En mall for ett tillfalligt
anstéllningsavtal finns i SUSIE.

Checklista och samband for elsamverkansledning

Checklista

For att ESL skall kunna utféra lamplig och riktig planering, rekommenderas
att en kontroll av gemensamt och enskilt vidtagna atgarder stams av mot de
checklistor som ligger till underlag for inledande och efterféljande mdoten
nar ESL har aktiverats. Underlag for sadant arbete finns i SUSIE
exempelvis som en fardig dagordningsmall.

Telefonkonferenser

| de flesta fall genomférs ESL:s moten som telefonkonferenser och varje
ESL har ett forbestdmt nummer.

RAKEL

For att sakerstdlla att ESL kan kommunicera &ven nar de publika systemen
ar utslagna ar medlemmarna utrustade med Rakelmobiler. VVarje ESO/ESL
har en uppsattning talgrupper tilldelade enligt Svenska kraftnats riktlinje:

http://svk.se/Om-oss/Var-verksamhet/Elberedskap/Rakel/

MOLOS

MOLOS (Mobilt lednings- och sambandssystem for kommunikation)
MOLOS é&r en mobil kommunikationscentral med tillgang till RAKEL, samt
till master och hégantenner vilket kan vara nddvandigt vid behov att stérka
kommunikationsformagan. MOLOS kan dven fungera som en
kommunikationslank for en egen uppsatt sambandscentral vid katastrofer.

Molos betjanas av FRO (Frivilliga radioorganisationen) och har gjort stora
insatser under de senaste aren for att starka upp kommunikation inom
omraden dar den ordinarie telefonin drabbats av avbrott. Till exempel har
man delat ut och instruerat i anvandandet av Rakel fran beredskapsforrad.
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Det finns ett system per ESO plus ett i reserv.

Figur 3 Molos
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6. DET ENSKILDA FORETAGET - ARBETSSATT
OCH FORBEREDELSER.

6.1. Langsiktig planering

Den langsiktiga planeringen i elnatsforetag ingaende i elsamverkansomradet
omfattar egna och utifran tillforda resurser (Storstorningsplan) avseende
utrustning, materiel och kompetens. Séarskild hansyn maste tas till det
foretagsspecifika arbetet med risk- och sarbarhetsanalyser.

Dessutom &r alla forberedelser val forankrade saval i foretagets hela
organisation som i berdrda fackliga organisationer. De fOretag som nyttjar
entreprenadforetag for normal beredskap och storningsavhjalpande atgarder
rekommenderas genomfora forberedelser i néra samverkan med berdrda
foretag.

6.2. Personal

For att na uthallighet vid langre stérningar rekommenderas berdrd personal
engageras i storningsarbetet, dvs dven personal som vanligtvis inte deltar i
faltarbetet eller det driftoperativa arbetet kring driftcentralen. Har foreslas
att berord personal tilldelas egna roller i stérningsorganisationen samt ges
arlig traning.

Aven andra, utdver vad som beskrivs i 6.1 av elnatsforetaget kontrakterade
yrkesgrupper, t ex skogsentreprendrer, bor erhalla en arlig uppdatering och
genomgang.

Personal i storningsledning samt viss operativ personal bor vara tranade i att
anvanda det gemensamma webbaserade samverkanssystemet SUSIE. For
mediakontakter bor speciell personal (informator) utses.

De foretag som har for avsikt att avropa/begéra felsokning med helikopter
bor beakta att medflygande besiktningsman skall ha erforderlig utbildning
géllande flygsékerhet/elsakerhet.

6.3. Egna anlaggningar och system

For att pa ett effektivt sétt avhjalpa saval begransade storningar i det egna
omradet, som mera omfattande regionala storningar dar samverkan maste
ske, bor atgarder vara vidtagna for att sékra elkraftforsorjning till viktiga
objekt, sasom driftovervakningssystem (fjarrkontroll), datoriserade hjalp-
medel, system for talkommunikation och andra data-teleférbindelser.

Driftcentralen bor ha redundanta el- och teleforbindelser. Vissa objekt kan
krava avbrottsfri kraft (UPS). Alternativa mojligheter for extern talkom-
munikation bor finnas. Se Svenska kraftnats “Vigledning for el och
teletekniskt utforande 1 driftcentraler”.

28 ® ELSAMVERKAN VID DRIFTSTORNING © SVENSK ENERGI



6.4.

6.4.1.

6.4.2.

Initiala dtgarder i ett storningsskede

Atgarder som forberetts i den langsiktiga planeringen skall séttas i verket i
samband med mobiliseringen av storstérningsorganisationen. Hjalpmedel i
form av forberedda resursforteckningar, skriftliga anvisningar och kartor
skall finnas tillgangliga. Dessutom skall informationsvégar till andra aktorer
etableras.

Storningar i eget nat

| ett skede nér foretaget mobiliserat sin storstoérningsorganisation bor den
forsta atgarden vara att sa snabbt som mojligt forscka fa en éverblick dver
skadelaget. Aven vikten av farbara vagar inom storningsomradet for att
effektivisera resursanvandningen ska beaktas.

En viktig initial atgard ar information till allménheten. Via lokalradio och
TV kan en anstormning av telefonsamtal undvikas vilket medfor att den for
felavhjalpningen nodvandiga informationen nar driftledningen. Har ar
CASUS ett utmérkt instrument.

Da storningen inom foretagets eget elndt bedoms sa omfattande att normala
forhallanden inte kan aterstallas med egna eller av foretaget avtalade
resurser inom rimlig tid kontaktas ESL. Da elsamverkansorganisationen
etablerats anmals resursbehov i SUSIE.

ESL formedlar kontakter géllande resurser. | situationer dar resursbrist
foreligger inom elsamverkansomradet bedomer ESL i samrad med berérda
foretag var resursen bor sattas in.

Né&r insatserna for felavhjalpning &ven omfattar externa resurser skall
planeringen for arbetsledning och arbetsgivaransvar vara klar innan
resurserna  anlander.  Planeringen skall dven innefatta vilka
personalutrymmen med torkmajligheter etc. som star till forfogande liksom
var kost och logi finns att tillga.

En viktig faktor som bestammer den mobiliserade organisationens uthallig-
het &r forsorjningen av fornddenheter till de personella resurserna. Storsta
mojliga hansyn till personalens behov av vila maste tas liksom behov av mat
och dylikt for att mojliggdra uthalliga insatser.

Ostord drift i eget nat

Vid ostord eller ringa stord drift i eget elndt men med stord drift eller
befarad stord drift inom andra foretag bor véaderutveckling och handelser
foljas noga i bl a SUSIE. Da ESL meddelat att elsamverkansorganisationen
etablerats anmals egna resurser som tillgangliga for andra foretag om detta
beddms som mojligt.
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7. RESURSER

7.1. Allmant

Generellt kan konstateras att de “foretagsegna resurserna” successivt har
minskat de senaste aren, bl.a. beroende pa omstrukturering i branschen dar
storre enheter bildats. Dessutom har inte alla foretag sjalva tillgang till egna
faltresurser i tillracklig omfattning da utforandeverksamheten i manga fall
l4ggs ut pa entreprendrer/underentrependrer.

7.2. Personella resurser

Behovet av personella stodresurser for felavhjalpning okar i regel kraftigt
vid en storre storning. En dylik situation medfor ofta en forandrad arbets-
uppgift for den enskilde. Hur organisationen skall fungera i en sadan situa-
tion skall vara kand i hela foretaget och bor 6vas regelbundet. Detta galler
bade elnatsforetag och entreprenadfdretag knutna till Elsamverkan.

7.2.1. Kompetenskrav pa personal

e Personal i arbetslag som rdjer och reparerar ledningarna skall vara
utbildade ESA samt skotselforeskrifterna inneha motorsagskérkort med
minst utbildningsniva ABSD, och i 6vrigt ha erforderlig utbildning och
god erfarenhet av linjearbeten. Om sprangkldamma modell Safe-T-cut ska
anvandas skall erforderlig utbildning samt tillstands och
forvaringsrutiner finnas.

e For skogsarbetare bor motsvarande krav vara motorsagskorkort minst
utbildningsniva ABCD samt utbildning i ESA-roj och god erfarenhet av
rjning, kvistning och fallning.

e Gravmaskinsentreprendrer bor inneha EBR maskinférarintyg (dar ingar
ESA) samt BB3 uthildning. Skogsmaskinsentreprendrer bor ha
genomgatt ESA i tillampliga delar

e FOr de bandvagnar som disponeras via avtal med Svenska kraftnat kravs
branschspecifikt och uppdaterat forarbevis. Vid insatser med bandvagn
bor lokal vagvisare anlitas.

Vid fels6kning med helikopter skall medflygande besiktningsman ha
erforderlig sakerhetsutbildning. Lokalkannedom underlattar felsékning
och rapportering. Vid flygning skall kartmaterial medfdras dar
flyghinder & markerade. For detaljer rérande kompetenskrav vid
felsokning med helikopter se EBR U303D-1:10 och U303D-2:10.

Ovanstaende punkter ska ses som en inriktning om de krav som kan inga pa
personal som arbetar vid en storning. For fullstandiga utbildningsbehov se
utbildningsmatris i EBR:s handling IN036 kravutbildningar.

7.2.2. Utrustningskrav, elpersonal

Personal som deltar i felavhjéalpningen skall vara utrustad med for arbetet
normalt férekommande personlig utrustning samt verktyg for normalt fore-
kommande arbeten. Onskas speciell utrustning skall detta specificeras av
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7.2.3.

7.3.

7.3.1.

7.3.2.

bestéllaren. Utbildning fér denna utrustning skall kunna dokumenteras dar
sadan kravs. Tillgang pa utrustningar framgar av respektive foretags resurs-
lista i SUSIE.

Lagsammansattning

Vid inlaning av personal fran annat foretag maste sarskild hansyn tas vid
sammansattning av arbetslag, varvid mixning mellan egen personal och
inhyrd personal anvands i den utstrdckning som foreliggande
arbetsuppgifter pakallar. Planering for arbetssatt och lagsammanséttning bor
utarbetas i forvdag av respektive foretag. Nyttjas entreprenadforetag for
beredskap och felavhjéalpning bor planering ske i samverkan med
entreprendren.

Effektiva enheter for réjning och reparation &r tva till fyra man i varje lag
med mixad sammanséttning i form av montorer/distributionselektriker och
vana skogsrojare.

Ett stort matt av flexibilitet och improvisation maste dock férekomma vid
lagsammanséttningen, dar anpassning sker till radande forutsattningar.
brukar vara en fordel om "lokala" felsdker och influgna bygger upp raserade
nat.

Speciell utrustning

Felavhjalpning vid en storstorning kréver ofta mer omfattande och speciell
utrustning. Avrop gors vid varje storningstillfalle.

Materiel

Materielhanteringen ska fungera pa ett av resp. elnatsforetag i forvag
planerat satt med materielleveranser fran eget eller entreprendrers forrad
eller fran grossist.

Det &r vart att notera att materielhanteringen har andrat karaktar och att
strategisk materiel i allt stérre omfattning ar en bestallningsvara vilket
innebar att risken for plotsligt uppkommen brist &r uppenbar.

Asbro - strategisk plats for utbildning och materiel

P4 Asbro Kursgérd vidareutbildas linjemontdrer for reparationsarbeten pé
stam- och regionnéten.

I Asbro finns &ven Svenska kraftnits forrad med verktyg, linjemateriel for
stam- och regionnét , radiokommunikationsutrustning samt bandvagnar som
byggs upp med hjalp av beredskapsmedel och kan anvéndas av
elnatsforetagen vid svara storningar. Avrop av dessa resurser sker enligt ett
bestallningsforfarande som Svenska kraftnat tillhandahaller via SUSIE.
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7.3.3.

Mobil transformator- och stallverksstation

Svenska kraftnat har, tillsammans med Vattenfall Eldistribution AB och
E.ON Elnat Sverige AB, tagit fram tva stycken modulbyggda mobila
region/fordelningsstationer, Bamse och Skalman. Dessa ska utgdra en
nationell reserv i handelse av ett storre stationshaveri. Anldggningarna ar
placerade i Moliden utanfor Ornskéldsvik och i Vadensjo utanfor
Landskrona.

Anlaggningarna ags av Vattenfall Eldistribution AB respektive E.ON Elnét
Sverige AB men har finansierats med beredskapsmedel och ar tillgangliga
for utlaning till 6vriga natagare vid intraffad skada. Anldaggningarna far
dock inte utnyttjas vid planerade ombyggnader.

Anléaggningarna avropas genom kontakt med resp. &garforetag.

Inmatning

& Portal

Nollpunktsutrustning 52 kV

/<& )
Utmatning 52 kV
@ Elverk
Nollpunkts-
utrustning
10-24 kV Kontrollenhet

Utmatning 12-24 kV

Figur 4 Mobil transformatorstation (Bamse)
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8. DEFINITIONER

CASUS

Elsamverkansomrade

Elsamverkansgrupp

Elsamverkansledning

Energimarknads-
inspektionen

Energimyndigheten

Lokalnat

Myndigheten for
samhallsskydd och
beredskap

Regionnat

Stamnat

Storstérning

Verktyg som tillhandahalls av Sverige Radio (SR) och stélls till
elnatsforetagens forfogande for rapportering till kunder och
samhdlle via SR lokalradiostationer. Finns integrerat i SUSIE.

Landet ar indelat i sju regionala elsamverkansomraden (ESO).

De elnatsforetag per indelade omraden som ingar i regional
elsamverkan i nagot av de sju omraden som skapats.

Den samordningsfunktion som av elnatsforetagen gemensamt
utsetts att koordinera verksamheten inom ett elsamverkansomrade.
Elsamverkansledningen (ESL), leds av en ordférande som utsetts
av elnatsforetagen inom elsamverkansgruppen. ESL har en
samordnande roll, framst for resursférdelning. ESL utses vid
Svensk Energis regionmoten och mandatperioden &r 3 ar med
omproévning av uppdrag efter tva perioder.

Energimarknadsinspektionen (Ei) bedriver tillsyn 6ver energi-
marknaderna for el, naturgas och fjarrvarme.

Energimyndigheten har det samordnande ansvaret for den
overgripande forsorjningstryggheten inom energiomradet i
héandelse av bristsituationer.

Lokalnéaten forbinder regionalnaten med kundanlédggningar
(anslutna i uttagspunkter), samt mindre produktionsanldggningar
(anslutna i inmatningspunkter).

Myndigheten for samhéllsskydd och beredskaps (MSB) har som
uppgift att utveckla och stodja samhallets formaga att hantera
olyckor och kriser.

Elnat for 6verforing i ett storre omrade. Regionnatet matar dels
storre industrier direkt och dels transformatorstationer som i sin tur
matar lokalnéaten.

Elnat som sammanbinder hela Sverige. Dessutom utgor stamnatet
forbindelsen med omvérlden.

Da stérning inom foretagets eget elnét bedoms sa omfattande att
normala forhallanden inte kan aterstallas med egna eller av
foretaget avtalade resurser inom rimlig tid kontaktas ESL.
Omfattande, i regel regional, storning som oftast beror saval lokal-
som regionné&t och vars verkningar strécker sig over flera dygn eller
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har stor samhallspaverkan. En sadan stérning kraver samverkan
och samordning av savél branschinterna som externa resurser.

SUSIE Samverkan Under Storningar | Elsystemet. Planerings- och stod-
system som Svenska kraftnat utvecklar och ger elnétsforetagen
tilltrade till. Anvéndes for aktuell Iagesbild av behov/tillgangliga
resurser vid stérningar.

Svenska kraftnat Svenska kraftnat ar system- och balansansvarig myndighet samt

beredskapsmyndighet och har regeringens uppdrag att:

e Erbjuda en saker, effektiv och miljéanpassad 6verforing av el
pa stamnatet.

e Utbva systemansvaret kostnadseffektivt.

e Frédmja en Oppen svensk, nordisk och europeisk elmarknad
med konkurrens.

e Verka for en robust och flexibel elforsorjning vid kris och krig.

Svensk Energi Svensk Energi ar bransch- och intresseorganisationen for landets
elforsorjningsforetag. Medlemsforetagen ar verksamma inom ett
eller flera av omradena elnat, elhandel och elproduktion.
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9. BILAGOR

1. Bilaga 1 A: Overenskommelse om deltagande i Elsamverkan for
elnatsforetag

2. Bilaga 1 B: Overenskommelse om deltagande i Elsamverkan for
entreprenadforetag

3. Bilaga 2: Overenskommelse om deltagande avseende stérning i
elforsorjningen

4. Bilaga 3: Avtal om 6verenskommelse om deltagande avseende stérning i
elforsorjningen
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SVENSK ENERGI OVERENSKOMMELSE Bilaga 1A

Nat 1(3)
Matz Tapper Datum
08-677 2726, 0709-685 551 15-01-14
matz.tapper@svenskenergi.se
NN

Overenskommelse om deltagande i Elsamverkan fér
elnatsforetag

Bakgrund

P& initiativ fran Svensk Energi finns seda rga on for en
samverkan mellan Sveriges elnatsforeta Svenska kraftnat.
Organisationen har namnet Elsamverkan

Med ett fungerande system av elsamg en (ESO) kan resurserna i
samtliga ESO sammantagna betr ckliga for att klara alla
forekommande regional ym rimlig tid. Detta forutsatt att
ledningsfunktionern i

samverkan so lats mellan Svensk Energi och Svenska kraftnat.
Hari regleras up att vid stérningar samverka om bl.a.
resursutnyttjande avseende personal, materiel, fordon etc.

For att hantera Elsamverkan p& distans har det utvecklats ett antal verktyg
dar SUSIE (Samverkan Under Stérningar I Elférsérjningen) dominerar. SUSIE
ar finansierat av beredskapsmedel via Svenska kraftnat och ar ett stéd i
administrationen, framst under stérningar, dar resurser kan hanteras. Saval
tillgdng som behov hanteras och elsamverkansledningen (ESL) i eget omrade
far en god 6verblick dver behov av atgérder for att maximera insatser och
minimera stérningar fér den enskilde.

Omrade

Deltagande i Elsamverkan omfattar det eller de ESO som ovanstdende
elnatsféretag ar verksamt inom enligt kartunderlaget i SUSIE. I resp.
omraden verksamma elnatféretag framgdr av samma kartunderlag.

Syfte

Overenskommelsen syftar till att genom samverkan mellan deltagande
foretag begransa effekterna vid omfattande driftstérningar pa elnatet.

SVENSK®

SvenskEnerg|
en erg' 101 53 Stockholm Tel 08-677 25 00 Séate Stockholm

Beséksadress Fax 08-677 25 06 kontaktaoss@

Olof Palmes gata 31 svenskenergi.se
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Dokumentation

Genomgaende galler att senaste uppdaterade versioner av saval
Overenskommelse om Elsamverkan som dértill hérande bilagor I6pande
kommer att hllas tillgdngliga i SUSIE under "Information - Dokument”. En
dvergripande beskrivning av hur Elsamverkan bdr bedrivas finns ocksa i
Svensk Energis rapport "Elsamverkan vid driftstérning” fran januari 2015.

Organisation

Elsamverkan sker inom ramen for sju ESO som skapats i landet. Darutéver
sker elsamverkan med sedan 18ng tid tillbaka etablerade mindre
elsamverkansgrupper. I en samlad regional gruppering kan elsamverkan ske
over ett stérre omrade dar varierande metrologiska foru gar kan rada.

Elsamverkan inom ett ESO organiseras av en ESL bgsta 10
personer. Gruppen sammansétts med utgangspun tts den
geografiska spridningen i regionen samt fo starlek och
dgarforhallande. Féretagen har dessutom ¢ t till ESL
adjungera Svensk Energis regionala resurs dess regionchef eller
den som denne utser for bland annat adgi

samverkansgruppen som helhet. De unkt gallande
sammansattningen av ESL finns till SR USIE. ESL adjungerar dessutom
Svenska kraftnat till sig sas sursskapare och for

myndighetssamverkan.

adjungeras allt

Aktivering

Samtliga ingdende elnatsforetag kan begéra att ESL sammankallas. Om sa
behdvs aktiveras samtliga elnatsféretag inom ett ESO via Susie.

Mojligheten till telefonméten ska utnyttjas.
For telefonméten tillhandahaller Svensk Energi telefonkonferens.

ESL kan sammantréda pa central plats i regionen varvid dygnetruntbemannad
driftcentral ar att féredra.

Om situationen bedéms sadan att hela ESL ej behéver samlas kan delar av
denna utdva dess arbete.

Information

Sa snart ESL har aktiverats ska samtliga samverkande féretag meddelas via
SUSIE att s3 skett. Detta galler &ven om ESL endast delvis &r samlad.
Meddelande ska ocksd ldmnas om ESL:s sammansattning forindras.

Kostnader

Varje foretag svarar for sina egna kostnader mellan etableringstillfallen dar
bestallare av tjanster foreligger.
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Resurser

Resurser inom resp. ESO framgdr av sammanstéaliningar i SUSIE, vilken
uppdateras genom det enskilda elnatféretagets forsorg direkt i SUSIE.

Entreprenadféretag redovisar pa8 samma sétt sina resurser pa nationell niva i
SUSIE.

Resurser for operativt arbete

For i Overenskommelse om Elsamverkan ingdende resurser tillampas per
. o
automatik nedanstaende avtalsform:

Inhyrd arbetskraft, se bilaga 2 Villkor & priser.

Giltighet
Denna 6verenskommelse vilar pa frivillig grund och ills vidare. Det kan
nar som helst sdgas upp av ingdende foretag vagfo ade i

Elsamverkan sker genom bilaga 3 Medverka
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Overenskommelse om deltagande i Elsamverkan fér
entreprenadfdretag

Bakgrund

P initiativ fran Svensk Energi finns sedan &r 2000 en
samverkan mellan Sveriges elnatsforetag tillsamrmgan
Organisationen har namnet Elsamverkan.

ation for en
venska kraftnat.

Med ett fungerande system av elsamver ) kan resurserna i

samtliga ESO sammantagna betraktas so ig att klara alla
forekommande regionala storstdrning tid. Detta forutsatt att
ledningsfunktionerna fungerar i allz la tillgangliga resurser

inklusive 1&ngtidskontrakterade § urser star till forfogande.

Grunderna for Elsamyer ¢ C tal daterat 2004-01-30 om

resursutnytt e personal, materiel, fordon etc.

For att hantera an pa distans har det utvecklats ett antal verktyg
dar SUSIE (Sam Under Stérningar I EIférsdérjningen) dominerar. SUSIE
ar finansierat av beredskapsmedel via Svenska kraftnat och ar ett stéd i
administrationen, framst under stérningar, dar resurser kan hanteras. Saval
tillgdng som behov hanteras och elsamverkansledningen (ESL) i eget omrade
far en god 6verblick dver behov av atgérder for att maximera insatser och
minimera stérningar fér den enskilde.

Syfte

Overenskommelsen syftar till att genom samverkan mellan deltagande
foretag begransa effekterna vid omfattande driftstérningar pa elnatet.

Dokumentation

Genomgadende géller att senaste uppdaterade versioner av saval
Overenskommelse om Elsamverkan som dértill hérande bilagor I16pande
kommer att hallas tillgdngliga i SUSIE under "Information - Dokument”. En
Overgripande beskrivning av hur Elsamverkan bér bedrivas finns ocks3 i
Svensk Energis rapport "Elsamverkan vid driftstérning” fran januari 2015.
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Organisation

Elsamverkan sker inom ramen for sju ESO som skapats i landet. Darutéver
sker elsamverkan med sedan 18ng tid tillbaka etablerade mindre
elsamverkansgrupper. I en samlad regional gruppering kan elsamverkan ske
dver ett stérre omrade dar varierande metrologiska férutsattningar kan rada.

Elsamverkan inom ett ESO organiseras av en ESL bestdende av c:a 10
personer. Gruppen sammansétts med utgangspunkten att spegla den
geografiska spridningen i regionen samt foretagens olika storlek och
dgarforhallande. Féretagen har dessutom éverenskommit att till ESL
adjungera Svensk Energis regionala resurser i form av dess regionchef eller
den som denne utser fér bland annat administrativt stéd saval till ESL som fér
samverkansgruppen som helhet. Den vid varje tidpunkt gallande
sammansattningen av ESL finns tillganglig i SUSIE. ESL gdjungerar dessutom
Svenska kraftnat till sig sdsom elnatsdgare, resursska for
myndighetssamverkan.

I en specifik storningssituation kan represeptante
adjungeras allt efter behov.

Aktivering
Samtliga ingdende elnatsforetag ka

Om situationen be
denna utbva dess ar]

dan att hela ESL ej behdver samlas kan delar av

Information

S8 snart ESL har aktiverats ska samtliga samverkande foretag meddelas via
SUSIE att s skett. Detta galler &ven om ESL endast delvis &r samlad.
Meddelande ska ocksd lamnas om ESL:s sammanséattning forandras.

Kostnader

Varje foretag svarar for sina egna kostnader mellan etableringstillfallen dar
bestédllare av tjanster foéreligger.

Resurser

Resurser inom resp. ESO framg%r av sammanstallningar i SUSIE, vilken
uppdateras genom det enskilda elnatféretagets férsorg direkt i SUSIE.

Entreprenadfdretag redovisar pd samma sétt sina resurser pa nationell niva i
SUSIE.



SVENSK ENERGI 3(3)

Resurser for operativt arbete

For i Overenskommelse om Elsamverkan ingdende resurser tillampas per
automatik nedanstaende avtalsform:

Inhyrd arbetskraft, se bilaga 2 Villkor & priser.

Giltighet
Denna dverenskommelse vilar pa frivillig grund och géller tills vidare. Det kan

nar som helst ségas upp av ingaende foretag var for sig. Intrade i
Elsamverkan sker genom bilaga 3 Medverkan.

&
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150129

Overenskommelse om elsamverkan
avseende storning i elforsorjningen.

Felavhjalpning: Inhyrd arbetskraft

Omfattning
Overenskommelsen avser inhyrning av arbetskr
etc.) for deltagande i felsbknings- och repara rbete pa bestillande
elnatsforetags elnat under bestéllarens ledei kommelsen foljer
intentionerna i Svensk Energis rapport amv vid omfattande
driftstérningar 2014”. Alla priser exKil.

ontdr, skogsarbetare

Kompetens
Uthyraren ansvarar for att uthyr ar den kompetens och fardighet
som beskrivits i Svensk Energi

Utrustning

Uthyraren ansvar 0 onal vid ankomsten till av bestallaren
anvisad plats med rustning som angetts i Svensk Energis rapport
enligt ovan.

Kost och lo
Bestallaren tillhandahaller och bekostar kost och logi. For att arbetet ska kunna
bedrivas effektivt ar det viktigt med lagad mat pa regelbundna tider.

Ansvar

Felsdknings- och reparationsarbetet leds av bestallaren som har
arbetsgivaransvaret enligt arbetsmiljolagen och ansvarar for ledning av inhyrd
arbetskraft och ska se till att varje arbete eller &tgard utfors pa ett sadant satt
att kraven pa nodvandig sakerhet for personer, husdjur och egendom uppfylls.
Bestallaren har aven elbehdrighetsansvaret.

Uthyraren har arbetsgivaransvaret under transporten till den av bestéallaren
anvisade adressen. P& motsvarande satt ar det bestallaren som har ansvaret
for hemtransporten.

Nar ett elnatsforetag har kontrakterat ett entreprenadforetag for ovanstaende
ar oftast bade arbetsgivar- och elbehorighetsansvar delegerat till
entreprenadforetaget.

Starttidpunkten for inhyrning av personal resp. utrustning definieras som den
tidpunkt da uthyrarens resurser aktiveras pa resp. personals stationeringsort
alternativt materiels forrddsplats. Uppdraget upphor da uthyrarens
personal/materiel aterkommit till sin stationeringsort/férradsplats.
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Overtidshantering

Uthyrning av personal i samband med stdrningar innebar ofta stora
Overtidsuttag for personalen sa det ar viktigt att uthyraren initialt kontrollerar
laget. Om nodfallsdvertid tillampas ska resp. personalorganisation omedelbart
underréttas.

Dispens for nodfallsovertid maste sokas hos Arbetsmiljoverket inom tva dygn.

Forsakringar
Uthyraren svarar for den uthyrda personalens férsakringar minst enligt
kollektivavtal. | 6vrigt galler bestéllarens forsékrin

Etableringskostnad
Etableringskostnad betalas ut i samban ed ntakt tas mellan ut- och
inlanare.

Etableringskostnaden beraknas enligt
EBR kostnadskatalog (KLG 1:XX):
- Timpris ganger 6 vardag (man.

o

- Timpris ganger 9 helg (fre.-

ifr

timpriset enligt gallande

Timlon
Uthyrd personal dra ersattningar som till exempel
oOvertidsersattning, i ng'och traktamente fran det egna foretaget i
enlighet med g&
Det inhyrande rsatter det uthyrande féretaget enligt féljande:
Ordinarie arbetstid debiteras enligt gédllande EBR kostnadskatalog, timlén +
Ionebikostnader = timkostnad. Till detta kommer ett arbetsomkostnadspalagg
som innefattar  fordon, skyddsklader, verktyg, traktamente  och
personaladministration.

For arbete som utférs utanfor ordinarie arbetstid tillkommer kostnaden for
overtid, 50, 75, 100 och 150 % enligt de regler som normalt tillampas i det
foretag som lanar ut personal. Overtidstillagget berdaknas pa timkostnaden.

Exempel pa timdebitering enligt EBR kostnadskatalog (KLG 1:14).
Utgangspunkten ar de bakomliggande faktorerna i EBR kostnadskatalog.

Dartill motiveras ett tillagg pa 10 % som hanfors till utékad korstracka, mera
ostrukturerad forflyttning mellan olika felstallen, vid stdérningsavhjalpning samt
omplaneringskostnader hos uthyraren. Darutover tillkommer kostnaden for ev.
pafoljande veckovila.
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Bilaga 2
Villkor & priser
150129
Berédkning av insatskostnader, deb kr/tim Tillagg for
veckovila
overtids- | ingadngsvarde arbets- paslag antal belopp
faktor omkostn %
AO 10
Normal arbetstid 279%) 424,08 773 1 5625
med 50% overtid 1,5 418,5 424,08 927
med 75% overtid 1,75 488 424.0 1 004
med 100% oOvertid 2 558 1 080
med 150% Overtid 2,5 697,5 1 234
*) Enligt EBR KLG 1:14
For arbete som utférs utanfér ordina ti kommer kostnaden foér

overtid, enligt de avtal som tillampas tag som lanar ut personal.

I timdebiteringspriset ingar
(normalt tva personer)

efordon eller liknande per arbetslag

Faktureringsm
I Susie finn Exc med namnet “Faktureringsmall Bilaga 2.xlsx”. Med
hjalp av den k ko der mm enkelt berdknas nar de ska faktureras.

Specialfordon
Bandvagn 1000 kr/drifttimma exkl. férare
Ovriga fordonstyper faststalls fran fall till fall

Reservelverk

Ersattningen &ar en rorlig driftkostnad som &ar kopplad till storlek och drifttid och
uppgar till 4 kr/kVA (markeffekt) och timme.

| priset ingar ej resor, transporter, inkoppling, etablering eller tillsyn.

Produktansvar

| ellagens 10 kapitel, paragraf 2 och 3 faststélls att det &r den som séatter el i
omlopp fran exempelvis ett reservelverk som ar skadestandsskyldig for
eventuella skador som uppstar.

Transporter
For forflyttning ToR plats for insats galler foljande:

Beskrivning kostnad
Personal och SUV se berakningsmall i SUSIE
Ovriga transporter faktisk kostnad + 15 %

Om reparationsarbetet pagar under en langre tid kan det bli aktuellt med
utbyte av personal. Ev. transportkostnader betalas av inhyraren.
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Ovrig ersattning

Ersattning for tillhandahallen materiel sker antingen som aterleverans av
motsvarande materiel inom en manad efter materielldnet eller att materielen
betalas enligt uthyrarens gallande inkopspris med ett tillagg p& 15 % upptill 20
basbelopp. Darutdver forvéntas en forhandling ske mellan parterna.

For hyra av Svenska kraftnats beredskapsmateriel (inklusive fordon och
specialmaskiner) finns villkor och priser angivna via lank i SUSIE.

Atagande
Overenskommelse om elsamverkan galler under den tid de inhyrda resurserna
ar verksamma i av bestallaren avropat felavhjalpningsarbete.

Uthyraren bekréaftar dverenskommelsen genom fax e-post dar villkoren i
detta avtal aberopas. Dar specificeras ocksa r resurserna inkl
telefonnummer. Inhyraren ska aterstalla utr gen ttaget skick med
hansyn till normalt slitage.
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Overenskommelse om elsamverkan
avseende storning i elforsorjningen

Bekraftelse av medverkan 1| rubricerad
elsamverkan

e Avser ingangen 6verenskommelsqfffo} i enlighet med Svensk Energis
rapport "Elsamverkan vid driftstorifg ) jarttiari 2015.

e Vi bekraftar samtidigt att registre USIE och vart féretag kommer att

de. Sokvag www.elsamverkan.se
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