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Atskillnad p& elmarknaden

Allmént

Det finns ett antal bestammelser i ellagen (3 kap.) som beskriver hur ett féretag som bedriver
elnatsverksamhet och som ingér i en koncern som ocksa har elhandel och/eller produktion far vara
organiserat och vilka ramar som finns for hur ett sadant féretag ska agera. Syftet med
bestdammelserna ar att astadkomma att den reglerade natverksamheten inte ska paverkas av
forhallandena inom den konkurrensutsatta elproduktionen eller elhandeln, samt att motverka att
ett elndtsforetag som finns i en koncern dar aven elhandel och/eller produktion aterfinns pa nagot
satt gynnar det egna bolaget och darmed beter sig diskriminerande mot 6vriga aktérer pa
elmarknaden. Reglerna harror fran EU-reglering pa omradet.

Tva sorters atskillnad - juridisk och funktionell

Reglerna kring atskillnad aterfinns i huvudsak i 3 kap 1a - d §§§ ellagen. | 3 kap 1 a § anges att en
juridisk person som bedriver natverksamhet inte far bedriva produktion av eller handel med el,
dvs. det finns ett krav pa juridisk atskillnad. Regeln galler for alla elnatsforetag. | tvad undantagsfall
ar det emellertid tillatet att samma juridiska person bedriver produktion av el tillsammans med
natverksamhet, ndmligen nar produktionen uteslutande ar avsedd att tacka natforluster
respektive nar produktion sker tillfalligt i syfte att ersatta utebliven el vid elavbrott.

| de fall ett elnatsforetag ingar i en koncern vars samlade elnat har minst 100 000 elanvandare
galler dven krav pa funktionell atskillnad. Den funktionella dtskillnaden innebar att ett sddant
elnatsforetag till sin organisation och sitt beslutsfattande ska vara atskilt fran foretag som bedriver
produktion av eller handel med el. | ett dylikt eIndtsféretag far inte en styrelseledamot,
verkstallande direktor eller firmatecknare samtidigt vara styrelseledamot, verkstéllande direktor
eller firmatecknare i ett féretag som bedriver produktion av eller handel med el. Elnadtsforetaget
far inte heller bevilja anstéllda i ledande stéllning |6ner eller andra formaner som grundar sig pa
resultatet i de delar av koncernen som bedriver produktion av eller handel med el. Det regleras
vidare att elndtsforetaget ska ha den faktiska beslutanderatten i forhallande till 6vriga delar av
koncernen nar det géller de tillgangar som natféretaget behover for att trygga drift, underhall och
utbyggnad av natet.

Allmdnt om 6vervakningsplan, 6vervakningsansvarig och drlig rapport

Av 3 kap. 17 § ellagen foljer att ett foretag som bedriver elnatsverksamhet och som ingar i samma
koncern som ett foretag som bedriver produktion av eller handel med el ska uppréatta en
overvakningsplan och se till att dvervakningsplanen féljs. Det ska av planen framga vilka atgarder
som ska vidtas for att motverka diskriminerande beteende gentemot ovriga aktorer pa
elmarknaden. | planen ska sarskilt anges de sarskilda skyldigheter som de anstallda har for att
detta mal ska uppn3s. Overvakningsplanen ska inte rapporteras in till
Energimarknadsinspektionen, utan finnas tillganglig hos elndtsforetagen.

Ett sadant elnatsforetag som ar skyldigt att uppratta en dvervakningsplan ska utse en
overvakningsansvarig (3 kap. 17 a § ellagen). Den 6vervakningsansvarige ska sjalvstandigt bevaka
att planen upprattas och foljs. | forarbetena till bestimmelsen anges att det inte finns nagot
hinder mot att foretaget utser nagon av sina anstéllda. Elndtsforetaget ska se till att den
overvakningsansvarige har de befogenheter och tillgang till den information som kréavs for att
utfora uppdraget. For att den dvervakningsansvarige ska kunna utfora sitt uppdrag helt
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sjdlvstandigt bor den som utses vara erfaren och ha god integritet och goda kunskaper inom
omradet.

| samband med att regleringen av 6vervakningsansvarig togs fram pa EU-niva angavs att ett
framgangsrikt overvakningsprogram kréaver aterkommande 6versyn. Dels for att forsdkra att
programmet fungerar, dels for att identifiera de omraden dar det &r storst risk att reglerna inte
foljs. Utvarderingsprocessen ska vara transparent, sa att det ar tydligt for de anstallda att deras
beteende fortlépande beddms gentemot dvervakningsprogrammet.

Den Overvakningsansvarige har dven till uppgift att uppratta en arlig rapport 6ver de atgarder som
vidtagits enligt 6vervakningsplanen. Den arliga rapporten ska, till skillnad fran évervakningsplanen,
ges in till Energimarknadsinspektionen och ska visa pa alla de steg som tagits for att garantera ett
icke-diskriminerande beteende. Elnatsforetaget ska dven offentliggéra rapporten.

Féreskrifter om 6vervakningsplan m.m.

Energimarknadsinspektionen har utfardat foreskrifter avseende innehallet i 6vervakningsplanen,
offentliggbrandet av den arliga rapporten samt den 6vervakningsansvariges uppgifter (EIFS
2013:5, se lank).

Det ar inledningsvis vart att notera att det finns ett undantag fran kravet att uppratta
overvakningsplan. Elnatsforetag som ingar i en koncern vars samlade elnat har mindre an 100 000
elanvandare och vars ledningar i huvudsak matar in el fran anlaggningar fér produktion av
fornybar el ar inte skyldiga att uppratta en 6vervakningsplan (se 5 §).

Foreskriften beskriver vilka delar som ska inga i en évervakningsplan. Dessa delar aterges
kortfattat i det foljande.

Elnatsforetaget ska redovisa pa vilket satt det uppfyller ellagens krav pa juridisk respektive
funktionell atskillnad.

Koncerngemensamma tjanster ar nagot som skulle kunna medféra risker for diskriminering av
tredje part. | farans riktning skulle t.ex. kunna vara att blanda ihop rollerna inom koncernen t.ex.
pa omraden som kundtjanst, fakturering och leverantorsbyten, eller av obetdanksamhet prioritera
koncernbolags fragor istallet for att vara neutral mot alla marknadsaktorer. | foreskriften ges
exempel pa vilken information och vilka instruktioner till de anstéllda som elnatsféretaget bor ha
med i 6vervakningsplanen for att se till att sadan diskriminering inte sker (se 8 § i foreskriften).

Kommersiellt kansliga uppgifter ska identifieras i 6vervakningsplanen samt hur icke-behoériga inom
koncernen ska hindras fran att fa tillgang till sddana uppgifter - om inte samma uppgifter gjorts
tillgangliga for tredje part pa ett icke-diskriminerande satt (se 9 och 10 §8§).

For att 6vervakningsplanens syfte ska uppnas - att sakerstalla att elndtsforetaget agerar objektivt
och inte otillborligt gynnar nagon aktér pa marknaden - kravs att anstallda i foretaget kdnner till de
aligganden som finns enligt ellagen samt att de anstéallda staller sig bakom 6vervakningsplanen.
Elnatsféretagen maste darfor utbilda de anstallda i atskillnadsreglerna samt se till att de anstéllda
forbinder sig att ta del av och folja 6vervakningsplanen. | 11 - 12 §§ i foreskriften beskrivs detta
narmare.

| 13 § anges generella ramar for hur den dvervakningsansvariges arbete bor bedrivas och vilka
processer inom elnatsforetaget som denne bor rikta sarskild uppmarksamhet mot.

Energimarknadsinspektionen tillhandahaller pa sin webbplats ett webbformular fér inrapportering
av den arliga rapporten, se ldnk. Rapporten ska enligt 16 § i foreskriften Iamnas senast den 15
mars varje ar och da dven publiceras pa elnatsféretagets webbplats (eller i rikstdckande
dagstidningar).



http://www.ei.se/Documents/Publikationer/foreskrifter/El/EIFS_2013_5.pdf
http://www.ei.se/Documents/Publikationer/foreskrifter/El/EIFS_2013_5.pdf
http://www.energimarknadsinspektionen.se/sv/rapportera-uppgifter-till-ei/elnatsforetagen/rapportera-in-overvakningsplan/Arlig-rapport-om-atgarder-enligt-overvakningsplan/
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Varumdrkesprofilering

| 3 kap. 23 § ellagen finns en bestdmmelse med ytterligare krav pa atskillnad mellan féretag som
bedriver produktion av eller handel med el & ena sidan och elnatsforetag a andra sidan.
Bestammelsen anger att om ett elnatsféretag och ett foretag som bedriver produktion av el eller
handel med el ingar i samma koncern, ska féretagen nar de vander sig till enskilda elanvandare
eller allménhet ange sin identitet pa ett sddant satt att det tydligt framgar vilken verksamhet
foretaget bedriver.

Av forarbetena (prop. 2010/11:70 s. 258f) framgar att kravet omfattar saval fakturor som reklam,
webbplatser m.m. Bestammelsen hindrar dock inte att féretag i samma koncern anvander sig av
ett gemensamt kdannetecken, men féretagen maste ange sin identitet pa ett satt som inte leder till
oklarhet i fragan om foretaget bedriver elndtsverksamhet eller elhandel. Ett [ampligt satt att géra
detta ar att det i anslutning till den bendmning under vilken foretaget driver sin verksamhet
(firman) tydligt anges om det ar natforetaget eller elhandelsforetaget som ar avsandare.

Det &r viktigt att notera att bestimmelsen riktar sig till samtliga féretag inom en koncern. Ovriga
bestaimmelser om atskillnad reglerar hur elnatsféretagen ska agera for att iaktta atskillnad, men
kravet pa att vara tydlig med sin identitet &r detsamma for elhandels- produktions- och
elnatsforetag inom koncerner.



